
Näin maksuluokka vaikuttaa eri kokoisten yritysten 
työkyvyttömyysmaksuun

Palkkasumma 35 M€Palkkasumma 15 M€Palkkasumma 5 M€Palkkasumma 2,5 M€

TyökyvyttömyysmaksuTyökyvyttömyysmaksuTyökyvyttömyysmaksuTyökyvyttömyysmaksuMaksuluokka

% palkastaEuroa% palkastaEuroa% palkastaEuroa% palkastaEuroa

4,29 %1 501 800 2,16 %323 800 1,09 %54 6000,83 %20 70011

3,52 %1 230 300 1,86 %278 500 1,03 %51 4000,82 %20 50010

2,74 %958 800 1,55 %233 200 0,96 %48 1000,81 %20 4009

2,16 %755 100 1,33 %199 300 0,91 %45 7000,81 %20 3008

1,77 %619 400 1,18 %176 600 0,88 %44 100 0,81 %20 2007

1,38 %483 600 1,03 %154 000 0,85 %42 4000,80 %20 1006

1,07 %375 000 0,91 %135 900 0,82 %41 1000,80 %20 1005

0,80 %280 000 0,80 %120 000 0,80 %40 0000,80 %20 0004

0,53 %185 000 0,69 %104 100 0,78 %38 9000,80 %19 9003

0,30 %103 500 0,60 %90 600 0,76 %37 9000,80 %19 9002

0,10 %35 600 0,53 %79 200 0,74 %37 1000,79 %19 9001

Taulukossa on käytetty oletusta, että yrityksen ikäjakauma vastaa TyEL:n keskimääräistä ikäjakaumaa.


